Statuten des Vereins
Bundesverband Rettungsdienst (BVRD.at)

BVRD:!

BUNDESVERBAND
RETTUNGSDIENST

§ 1: Name, Sitz und Tatigkeitshereich

(1)

)
3)

Der Verein fiihrt den Namen ,,Bundesverband Rettungsdienst” (abgekiirzt ,BVRD.at"; englisch , Austrian
Paramedic Association”)

Er hat seinen Sitz in Linz und iibt seine Tatigkeit in ganz Osterreich aus.

Bei dem Verein handelt es sich um keinen Dachverband im Sinne des § 1 Abs. 5 VerG.

§ 2: Zweck

)

Der Verein, dessen Tatigkeit gemeinniitzig und nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Weiterentwicklung
im prdklinischen Gesundheitsbereich und engagiert sich dafiir, eine hochwertige praklinische Versorgung
sicherzustellen, wobei der/die Patient:in in den Mittelpunkt gestellt wird. Der Verein soll als Anlaufstelle fiir
samtliche physischen und juristischen Personen im Bereich der praklinischen Notfallversorgung gelten und
eine fachliche Weiterbildung u.a. durch evidenzbasierte, standardisierte und international anerkannte
Kursformate gewdhrleisten. Dariiber hinaus soll eine organisationsiibergreifende Vernetzung aller praklinisch
Tatigen inklusive der Schnittstellenkommunikation sichergestellt werden.

Dariiber hinaus verfolgt der Verein den Zweck, Hilfeleistung in Form von finanziellen Zuwendungen fiir soziale
Hartefdlle (unverschuldet nach Ungliicksfdllen, Katastrophen, Krankheiten und Pandemie) zur Verfiigung zu
stellen.

Des Weiteren verfolgt der Verein den wissenschaftlichen Zweck, durch Forschung Wissen und Fakten zu
schaffen, welche als wesentliche Voraussetzung dafiir gelten, sich qualifiziert und vor allem fundiert Giber
Qualitdtsfragen im Rettungsdienst auszutauschen. Er gibt dazu Anregungen und berdt auch in diesen Punkten
Ministerien, Behdrden, Verbdnde, Organisationen und sonstige Institutionen.

Der Verein ist berechtigt, andere Vereine mit gleicher oder dhnlicher Zielsetzung zu errichten. Der Verein ist
berechtigt, zur Erreichung des Vereinszwecks Gesellschaften zu griinden oder zu erwerben. Der Verein erfiillt
seine Aufgaben gemeinniitzig im Sinne der einschldgigen Vorschriften und Gesetze.

Der Verein strebt die Zusammenarbeit mit nationalen und internationalen Institutionen, Verbanden und
wissenschaftlichen Einrichtungen an, um gemeinsame Anliegen in der Weiterentwicklung der praklinischen
Versorgung voranzubringen und Synergien zu férdern.

Der Verein verfolgt nach seinen Statuten ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke und ist daher
ein gemeinnditziger Verein im Sinne der geltenden abgabenrechtlichen Bestimmungen (88 34 bis 47 der
Bundesabgabenordnung).

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

)

Der Vereinszweck soll durch die folgenden angefiihrten ideellen Mittel erreicht werden:
a. Fort- und Weiterbildungskurse im Bereich der Notfall- und Katastrophenmedizin



Fort- und Weiterbildung im Qualitdts- und Risikomanagement des Rettungsdienstes

Forschung im Bereich der praklinischen Notfall- und Katastrophenmedizin sowie dem Rettungswesen
Publikationen

Veranstaltungen (Workshops, Diskussionen, Tagungen, etc.)

Einrichtung einer oder mehrerer Websites und/oder sonstiger elektronischer Medien
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Erstellung von Stellungnahmen, Positionspapieren und Empfehlungen zur Qualitdt und
Weiterentwicklung des prdklinischen Gesundheitswesens
(2) DerVereinszweck soll durch die folgenden materiellen Mittel erreicht werden:

a. Unterstiitzung durch Geldleistungen, welche aus Aktivitdten des Abs. 1. und Abs. 3 erflieRen.
(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

a. Beitrittsgebiihren und Mitgliedsheitrdge

b. Spenden, letztwillige Verfiigungen

. Ertrdge aus Veranstaltungen und Kursen

d. Subventionen und Férderungen

e. Expertisen, Stellungnahmen und Auftragsforschung

f.  Vermogensverwaltung (z.B. Einnahmen aus Vermietung von Material)

g.  Sponsor-Gelder

h. Ertrdge aus Warenabgaben z.B. Online-Shop oder Verkdufen bei Veranstaltungen, Provisionen

i.  Einnahmen aus Lizenzierungen (z. B. von Lehrinhalten, Curricula oder Markennutzung)
j- Beteiligung an Unternehmen

(4) Die Mittel des Vereins diirfen ausschlieBlich fiir begiinstigte Zwecke (insbesondere im Sinne der

Bundesabgabenordnung) verwendet werden. Der Verein darf keine Personen durch Verwaltungsausgaben,
die dem Zweck des Vereines fremd sind, oder durch unverhdltnismaRig hohe Ausgaben begiinstigen.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Mitglieder, auRerordentliche Mitglieder und
Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind natiirliche Personen, welche eine Mitgliedschaft gemdR 8 5 erworben haben, und
die gemdR Vorstandsbeschluss festgesetzten Mitgliedsheitrdge leisten.

(3) AuRerordentliche Mitglieder sind natiirliche oder juristische Personen, die die Vereinstdtigkeit vor allem durch
Zahlung eines erhdhten Mitgliedsbeitrags fordern.

(4) Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Ordentliche Mitglieder des Vereins kdnnen alle physischen Personen werden, die Sanitdter:innen sind
und/oder Interesse an der praklinischen Versorgung von Patient:innen haben.

(2) AuRerordentliche Mitglieder des Vereins kinnen alle physischen Personen sowie juristische Personen und
rechtsfahige Personengesellschaften werden, die sich fiir die Interessen der ordentlichen Mitglieder einsetzen.

(3) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand nach
schriftlicher Beantragung. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die Generalversammlung.



(5) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von ordentlichen und auRerordentlichen
Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines bereits bestellten Vorstands durch diesen. Diese
Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des
Vereins bestellt, erfolgt auch die (definitive) Aufnahme ordentlicher und auRerordentlicher Mitglieder bis
dahin durch die Griinder des Vereins.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen Personengesellschaften
durch Verlust der Rechtspersénlichkeit, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

(2) Der freiwillige Austritt ist jeweils zum Ende eines Kalenderjahres (Austrittstermin) mdglich. Er muss zwei
Monate vor dem gewiinschten Austrittstermin schriftlich (per E-Mail oder eingeschriebener Post) bekannt
gegeben werden. Erfolgt die Bekanntgabe verspatet, so ist der Austritt erst zum ndchsten Austrittstermin
wirksam. Fiir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maRgeblich.

(3) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand jederzeit aus wichtigem Grund beschlossen
werden. Als solcher gilt insbesondere die grobe Verletzung der Mitgliedspflichten und/oder
vereinsschddigendes Verhalten, welches das Vertrauensverhdltnis zwischen Verein und Mitglied nachhaltig
erschiittert.

(4) Der Antrag auf Ausschluss eines Mitglieds kann nur von einem Vorstandsmitglied gestellt werden. Das
betroffene Vereinsmitglied muss Gelegenheit erhalten, sich vor dem Ausschluss zu den erhobenen Vorwiirfen
miindlich oder schriftlich zu duBern. Die Entscheidung des Vorstands ist dem Mitglied schriftlich begriindet
mitzuteilen.

(5) Gegen den Ausschlussheschluss steht dem betroffenen Mitglied binnen vier Wochen die Maglichkeit der
Berufung an das vereinsinterne Schiedsgericht offen.

(6) Vom Zeitpunkt der Zustellung des Ausschlussbeschlusses bis zur endgiiltigen vereinsinternen Entscheidung
iiber die Berufung ruhen die Rechte des Mitglieds, nicht jedoch die ihm obliegenden Pflichten. Mit dem Tag
des Ausscheidens erlgschen alle Rechte des Vereinsmitgliedes.

(7) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 3 genannten Griinden von der
Generalversammlung Giber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die Einrichtungen des
Vereins, gegebenenfalls nach den vom Vorstand erstellten Richtlinien, zu beanspruchen.

(2) Das Teilnahmerecht an der Mitgliederversammlung steht jedem Mitglied zu. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen Mitgliedern und
den Ehrenmitgliedern zu. AuRerordentliche Mitglieder sind von der Ausiibung des Stimmrechts und des
aktiven wie passiven Wahlrechts ausgeschlossen.

(3) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles zu unterlassen,
wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Schaden erleiden kénnten. Sie haben die Vereinsstatuten



und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind
zur plinktlichen Zahlung der Mitgliedsheitrdge in der vom Vorstand festgesetzten Hohe verpflichtet.

(4) Istein Vereinsmitglied mit seinen Zahlungen trotz Mahnung und Nachfristsetzung von vier Wochen sdumig,
kann der Verein seine Leistungen fir das Vereinsmitglied bis zur vollstandigen Begleichung der Schuld
aussetzen.

(5) Vereinsmitglieder, die mit ihren finanziellen Verpflichtungen ldnger als drei Monate im Riickstand sind,
verwirklicht einen wichtigen Grund gemdR 8 6 Abs. 3.

(6) Eine Aufrechnung von Forderungen eines Mitgliedes mit Forderungen des Vereines ist ausgeschlossen, soweit
die Forderung des Mitgliedes vom Verein nicht anerkannt oder gerichtlich festgestellt ist.

(7) BeiVeranstaltungen des Vereins knnen die teilnehmenden Mitglieder zur Zahlung einer Teilnahmegebihr
verpflichtet werden.

(8) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen. Mindestens ein Zehntel
der Mitglieder kann vom Vorstand unter Bekanntgabe des Einberufungsgrunds die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(9) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand iiber die Tdtigkeit und finanzielle Gebarung
des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies unter Angabe von Griinden
verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier
Wochen zu geben.

(10) Die Mitglieder sind vom Vorstand iiber den gepriiften Rechnungsabschluss (Rechnungslegung) zu informieren.
Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die Rechnungspriifer einzubinden.

§7a: Personenbezogene Daten

(1) Im Zuge der Mitgliedschaft werden personenbezogene Daten der Mitglieder erfasst, gespeichert, ausgewertet
und teilweise weitergegeben. Informationen dazu konnen der Datenschutzerkldrung auf der Homepage
www.bvrd.at entnommen werden.

§ 8: Vereinsorgane

(1) Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis 13), die
Geschaftsfiihrung (88 14 und 15), die Rechnungspriifer (8 16), der Beirat (8 17) und das Schiedsgericht (8 18).

§9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. Eine
ordentliche Generalversammlung findet alle vier Jahre statt.
(2) Eine auRerordentliche Generalversammlung findet auf
a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,
b.  schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,
. Verlangen der Rechnungspriifer (8 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),



d. Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (8 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, 8 11 Abs. 5 dritter Satz
dieser Statuten),
e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (8 11 Abs. 5 letzter Satz dieser Statuten)

binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den auRerordentlichen Generalversammlungen sind alle Mitglieder
mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein
bekanntgegebene E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe
einer vorldufigen Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand, durch die/einen
Rechnungspriifer oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator.

(4) Zusatzliche Tagesordnungspunkte sowie Antrage zur Generalversammlung kénnen bis ldngstens drei Tage vor
dem Termin der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich oder per E- Mail eingereicht werden.

(5) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die
ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden durch
eine(n) Bevollmachtigte(n) vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege
einer schriftlichen Bevollmdchtigung ist zuldssig. Ein Mitglied darf jedoch hdchstens zwei andere Mitglieder
vertreten.

(6) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfdhig. Die
Beschlussfassungen in der Mitgliederversammlung erfolgen grundsatzlich mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen.

(7) Beschliisse, mit denen die Statuten des Vereins gedndert oder der Verein aufgeldst werden soll, bediirfen
jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen. Der Vorstand ist
ermachtigt, selbst Statutenanderungen zu beschlieRen, falls eine Anderung der Statuten erforderlich ist, um
den Gemeinniitzigkeitsstatus und den Status als spendenbegiinstigte Organisation aufrecht zu erhalten und /
oder zu erlangen. Dariiber ist in der nachsten Generalversammlung zu berichten.

(8) Die Generalversammlung kann entweder physisch, virtuell (z. B. per Videokonferenz) oder hybrid abgehalten
werden. Die Entscheidung Giber die Form der Durchfiihrung trifft der Vorstand. Bei virtueller Abhaltung ist
sicherzustellen, dass eine gegenseitige Kommunikation in Echtzeit méglich ist und die Teilnahme aller
Mitglieder technisch gewdhrleistet ist.

(9) DenVorsitzin der Generalversammlung fiihrt der/die Prdsident/Prdsidentin, bei dessen/deren Verhinderung
sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, obliegt der Vorsitz dem dltesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die tibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a. Feststellung der anwesenden und stimmberechtigten Personen;

b. Beschlussfassung tiber den Voranschlag;

¢.  Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses unter
Einbindung der Rechnungspriifer;



Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;
Genehmigung von Rechtsgeschdften zwischen den Rechnungspriifern und dem Verein;
Entlastung des Vorstands;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

Beschlussfassung tiber Statutendnderungen und die freiwillige Auflosung des Vereins;
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Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen und
Angelegenheiten.

§ 11: Vorstand

)
)

3)
@

©)

(6)

7

)

©)

Der Vorstand besteht aus Prdsident/in, Vizeprdsident/in, Schriftfihrer/in sowie Kassier/in.

Der Vorstand ist berechtigt, zur Unterstiitzung seiner Tdtigkeit zusatzliche Mitglieder in den Vorstand zu
kooptieren. Diese kooptierten Mitglieder besitzen volle Rechte und Pflichten wie gewdhlte
Vorstandsmitglieder. Die Kooptierung bedarf der nachtrdglichen Genehmigung durch die ndchstfolgende
Generalversammlung. Wird die Genehmigung nicht erteilt, endet die Funktion der kooptierten Mitglieder mit
dem Abschluss der Generalversammlung. Die Gesamtzahl der Vorstandsmitglieder darf sieben nicht
tiberschreiten.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewdhlt.

Als Vorstandsmitglieder kdnnen vorwiegend Personen gewdhlt werden, die Giber eine Ausbildung gemaR
Sanitdtergesetz (SanG) in der geltenden Fassung oder iiber eine vergleichbare Qualifikation verfiigen.
Mindestens zwei Drittel der Mitglieder des Vorstands miissen eine solche Aushildung aufweisen.

Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewdhlten Mitglieds das Recht, an seiner Stelle ein anderes wahlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der ndchstfolgenden Generalversammlung
einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung iiberhaupt oder auf
unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine auBerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die
Rechnungspriifer handlungsunfdhig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine
auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands betrdgt vier Jahre. Eine Wiederwahl ist moglich. Jede Funktion im
Vorstand ist personlich auszuiiben.

Der Vorstand wird vom Prdsidenten / Prdsidentin, bei Verhinderung von seinen/seiner/ ihnrem/ihrer
Stellvertretern/innen, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die Halfte von
ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit gibt die Stimme
des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(10) Sitzungen des Vorstands kdnnen physisch, virtuell (z. B. mittels Videokonferenz) oder in hybrider Form

abgehalten werden. Die Entscheidung tber die Form der Durchfiihrung trifft die/der Vorsitzende. In allen
Formen muss sichergestellt sein, dass alle Vorstandsmitglieder zeitgleich kommunizieren kénnen.



(11) Beschliisse des Vorstands kdnnen auch im Umlaufweg gefasst werden.
(12) Den Vorsitz fihrt der/die Prasident/in, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/innen.
Sind auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem dltesten anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem

Vorstandsmitglied, das die dibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

(13) AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 6) erlischt die Funktion eines Vorstandsmitglieds
durch Enthebung (Abs. 14) und Riicktritt (Abs. 15).

(14) Sollte ein einzelnes Vorstandsmitglied oder der gesamte Vorstand grob fahrldssig oder auch vorsatzlich

vereinsschddigendes Verhalten an den Tag legen, ist die Einbringung eines Enthebungsantrages durch jedes
ordentliche Mitglied méglich. Die Generalversammlung hat, nach Anhdrung des Antragstellers und des oder

der betroffenen Vorstandsmitglieder, dariiber abzustimmen. Die Enthebung erfordert eine Zweidrittel

Mehrheit der Generalversammlung und tritt unmittelbar in Kraft.

(15) Die Vorstandsmitglieder kbnnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldren. Die Riicktrittserkldrung ist an den

Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt
wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

(1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das , Leitungsorgan” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002.
lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In

seinen Wirkungsbereich fallen inshesondere folgende Angelegenheiten:

a.
b.
C

j-

k.

Strategische Leitung des Vereins

Bestellung und Abberufung der Geschéftsfiihrung sowie Kontrolle ihrer Tatigkeit

Entscheidung in allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich einem anderen Organ zugewiesen sind
oder an die Geschdftsfiihrung tibertragen wurden

Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit laufender
Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fiihrung eines Vermagensverzeichnisses als
Mindesterfordernis;

Erstellung bzw. Genehmigung des Budgetplans, des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses;

Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fallen des 8 9 Abs. 1 und Abs. 2
dieser Statuten;

Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereinstdtigkeit, die Vereinsgebarung und den gepriiften
Rechnungsabschluss;

Verwaltung des Vereinsvermggens;

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auRerordentlichen Vereinsmitgliedern;

die Erlassung von Geschéftsordnungen;

Einstellung und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

(2) DerVorstand kann einzelne Aufgaben auch der Geschaftsfiihrung iibertragen.



§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

)

)

€)

@

©)
(6)
7

Der/die Prdsident/in fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand sowie die laufenden
Geschdfte des Vereins, sofern es keine Geschdftsfihrung gibt. Der/die Schriftfihrer/in unterstiitzt den/die
Prdsident/in bei der Fiihrung der Vereinsgeschdfte und fihrt die Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstands.

Der/die Prdsident/in vertritt den Verein nach auBen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedirfen zu ihrer
Giltigkeit der Unterschriften des/der Prasident/in und des Schriftfihrers/der Schriftfiihrerin, in
Geldangelegenheiten (vermdgenswerte Dispositionen) des/der Prdsident/in und des Kassiers/der Kassierin.
Rechtsgeschdfte zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein bediirfen der Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitglieds.

Fiir den taglichen Geschaftsverkehr des Vereins kann der/die Prasident/in — in den Angelegenheiten des
Absatz (2) der/die Prdsident/in gemeinsam mit einem weiteren Mitglied des Vorstands - einzelne oder
kollektive Zeichnungsberechtigungen zur Vertretung des Vereins nach auRen an die Geschéftsfiihrung oder
Angestellte des Vereins erteilen.

Rechtsgeschaftliche Bevollmdchtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten bzw. fiir ihn zu zeichnen, kdnnen
ausschlieRlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern gemeinsam auf Basis eines
Vorstandbeschlusses erteilt werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der/die Prasident/in berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich
der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu
treffen; im Innenverhdltnis bedirfen diese jedoch der nachtrdglichen Genehmigung durch das zustandige
Vereinsorgan.

Der/die Kassier/in ist fiir die ordnungsgemdRe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Der/die Schriftfiihrer/in fihrt die Protokolle der Generalversammlung und in den Sitzungen des Vorstands.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Prasident/in, sein/ihre Stellvertreter/Stellvertreterin;
Schriftfihrer/Schriftfiihrerin und Kassier/Kassierin kdnnen sich gegenseitig vertreten.

§ 14: Die Geschaftsfiihrung

)

)

3)
@

©)

Der Vorstand kann eine oder mehrere Personen als Geschdftsfihrung bestellen. Die Geschaftsfiihrung ist dem
Vorstand gegeniiber verantwortlich und berichtet diesem regelmaRig tber die laufenden Geschdfte.

Die Geschaftsfiihrung besteht aus zumindest einer Geschaftsfiihrerin / einem Geschaftsfiihrer. Sind mehrere
Geschdftsfiihrerinnen / Geschdftsfihrer bestellt, ist jede/r von ihnen berechtigt, den Verein in
Angelegenheiten des laufenden gewdhnlichen Geschaftsbetriebs sowie in den Aufgaben, die ihr/ihm vom
Vorstand iibertragen wurden, nach auBen zu vertreten, sofern der Vorstand keine andere Vertretungsbefugnis
festlegt. Die Geschaftsfiihrung wird vom Vorstand bestellt. Die Abberufung ist jederzeit méglich.

Die Personen der Geschaftsfiihrung sind Angestellte des Vereins. Sie sind nicht Mitglied des Vorstands.

Der Vorstand kann der Geschaftsfiihrung bei Aufgaben, die gemdR dieser Statuten in seinen Bereich fallen,
Weisungen erteilen.

Die Geschaftsfiihrung ist berechtigt und verpflichtet, an den Sitzungen des Vorstands teilzunehmen, sofern die
Sitzungen den laufenden gewdhnlichen Geschaftsbetrieb betreffen. In allen anderen Féllen hat der Vorstand



fallweise zu entscheiden, ob die Geschaftsfiihrung an der Sitzung teilnehmen darf oder nicht. Der
Geschaftsfiihrung kommt in den Sitzungen des Vorstands eine beratende Stimme zu.

§ 15: Aufgaben der Geschaftsfiihrung

Die Geschaftsfiihrung hat den laufenden gewdhnlichen Geschdftshetrieb des Vereins zu fiihren und ist in
Angelegenheiten des laufenden gewdhnlichen Geschaftsbetriebs und in den Aufgaben, die ihr gemaR 8 12 durch den
Vorstand tibertragen wurden, zur Vertretung des Vereins (nach auRen) berechtigt. Zu ihren Aufgaben zahlen
inshesondere:

(1) die operative Umsetzung der Vereinsziele

(2) die Fiihrung der laufenden Geschdfte

(3) die Vertretung des Vereins, soweit vom Vorstand iibertragen

(4) die Erstellung des Budgetplans, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses
(5) Personalfiihrung

Die Aufgaben der Geschaftsfiihrung kdnnen durch schriftliche Geschdftsordnung prazisiert werden. Ist keine
Geschaftsfiihrung bestellt, so Gibernimmt der Vorstand die Aufgaben.

§ 16: Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von vier Jahren gewahlt. Eine
Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung
— angeharen.

(2) Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der Finanzgebarung des
Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und die statutengemdRe Verwendung
der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die
erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben dem Vorstand Giber das Ergebnis der Priifung
2u berichten und haben dariiber einen schriftlichen Priifbericht zu verfassen.

(3) Rechtsgeschdfte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmigung durch die
Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 10 bis 12
sinngemaR.

(4) Das Rechnungsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

§ 17: Beirat

(1) DerVorstand kann auf die Dauer von 2 bis 4 Jahren einen Beirat bestellen. Er hat die Aufgabe, die Aktivitdten
des Vereins kritisch zu begleiten sowie den Vorstand und die Geschdftsfihrung zu beraten und zu
unterstiitzen. Dariber hinaus kann dieser mit der Erledigung von bestimmten Angelegenheiten betraut
werden.

(2) Dariiber hinaus steht es dem Vorstand frei, einen allenfalls bestellten Beirat in seine Entscheidungen
einzubeziehen oder nicht.

(3) Der Beirat hat kein automatisches Recht zur Teilnahme an Vorstandssitzungen.



§ 18: Schiedsgericht
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)
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Zur Schlichtung von Streitigkeiten aus dem Vereinsverhdltnis ist das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es
ist eine ,Schlichtungseinrichtung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 88 577
ffZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart gebildet, dass
ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch
den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied
des Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wdhlen die
namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur
Vorsitzenden des Schiedsgerichts.

Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung -
angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewdhrung beiderseitigen Gehdrs bei Anwesenheit aller
seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine
Entscheidungen sind vereinsintern endgiltig.

§ 19: Aufldsung des Vereins

)

)

3)

Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer ordentlichen oder auRerordentlichen
Generalversammlung, die diesen Tagesordnungspunkt in der Einladung ausdriicklich enthdlt und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — iiber die Abwicklung zu
beschlieRen. Inshesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser
das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermdgen zu iibertragen hat.

Bei Auflsung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen begiinstigten Zwecks ist das nach Abdeckung der
Passiva verbleibende Vereinsvermdgen fiir die in diesen Statuten angefiihrten, gemdR § 4a Abs. 2 EStG 1988
begiinstigten Zwecke zu verwenden.

§ 20: Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen

)

)

Diese Statuten treten nach den geltenden Bestimmungen des Vereinsgesetzes in Kraft. Die administrativen
Umsetzungen innerhalb des Vereinssekretariats haben binnen vier Wochen nach Inkrafttreten der Statuten zu
erfolgen.

Bereits anhdngige Verfahren sind nach den Bestimmungen der bisher geltenden Statuten zu Ende zu fiihren.
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